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Tom tat
Bai viét phdn tich An 1¢ 56 20/2018/AL vé xdc ldp quan hé hop dong lao dong sau khi hét
thoi gian thit viée. An 1¢ nay ldp ddy khodng tréng phdp ly trong B¢ ludt Lao déng nam 2012
va nam 2019, khi nguoi sir dung lao dong khong thong bdo két qud thir viéc nhung nguoi
lao déng vdn tiép tuc lam viéc. Dya trén ly thuyét ddng thudn ngdm va bdn chdt lao déng ciia
quan h¢ thir viéc, dn l¢ cong nhdn quan h¢ hop dong lao dong chinh thiic duoc hinh thanh trong
triiong hop nay. Bai viét cang lam 1o cdc diéu ki¢n dp dung dn 1¢, theo d6 da ton tai hop dong
thir viée, thoi han thit viéc da hét va nguoi lao dong tiép tuc lam viéc. An l¢ s6 20/2018/AL
vdn ¢é gid tri dp dung khi B¢ ludt Lao dong nam 2019 ¢6 hi¢u lyc thi hanh, dam bdo quyén
lgi nguvi lao dong va thiic ddy trdch nhi¢m cia nguvi sit dung lao dong trong viéc ky két hop
dong lao dgng minh bach.
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Basing on the theory of implied consent and the labor nature of probationary relationships, the
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hut viéc 1a giai doan khéi dau cho viéce xay dung quan hé lao dong.

Thay vi cam két va khing dinh ngay quan hé lao dong, hai bén,
nguidi st dung lao dong (NSDLD) va ngudi lao dong (NLD) c6 thé thoa
thuan vé mét thoi gian d€ lam viéc thu. D6i véi NSDLD, day 1a thoi gian
dé kiém tra ning luc chuyén mon, thdi d¢ lam viéc va sy phtt hgp cia NLD
VA1 yéu cau cong viéc va vian héa doanh nghi¢p. Ngudgc lai, NLD cang su
dung giai doan nay dé€ dinh gid dieu kién lam viéc, mic do phu hop gitia
cong viéc voi nang luc ban than, cang nhu tiém ning gin bé lau dai véi
NSDLD." Khi théa thuin thu viéc, hai bén ¢6 thé 1ap thanh hgp dong thu
viéc riéng hoic ¢6 thé dua dieu khoan thu viéc vao trong hop dong lao
dong (HDLD). D€ thuin tién cho viéc quan ly, hop dong thu viéc thudng
dugc tich bach va giao két riéng trude khi ky HDLD mot cdch chinh thic.

1 Trudng Pai hoc Luat TP. Ho Chi Minh, Gido trinh Ludt lao dng, Nxb. Hong Puic, 2022, tr. 147.
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Trudc khi két thuc thoi gian thu viéce, phdp luit quy dinh nghia vu cta
NSDLD trong viéc thong bdo két qua thu viéc cho NLD. Néu cong viéc
thu dat yéu ciu, hai bén ti¢€n hanh ky két HDLD; néu khong dat yéu cau,
quan h¢ thu viéc sé chdm dit ma khong phdt sinh quan hé lao dong. Tinh
than 1ap phdp nay dugc thé hién ro trong B luat Lao dong (BLLD) nam
2012 va tiép tuc duy tri trong BLLD nim 2019. Néu NSDLD thyc hién
dung nghia vu nay, két qua thu viéc sé la co sé d€ hai bén tién dén hoac
khong tién dén ky két HDLD chinh thic. Theo dé, mét quy trinh thu viéc
hop phdp, binh thudng sé gom ba giai doan: (i) thoa thuan thu viéc;? (i)
ddnh gid két qua thu viée; va (i) ra quyét dinh veé viéc ky két hoac khong
ky két HDLD chinh thuic, dua trén két qua thu viéc duge thong bdo hgp 1¢.

Trong thuc tién, khong it trudng hop dén thoi diém két thuc thu
viéc, NSDLD vi Iy do cha quan hay khdch quan di khong thong bdo két
qua thu viéc, trong khi d6, NLD van tiép tuc lam viéc. Diéu nay dat ra
van deé phdp ly vé tinh chit mdéi quan hé gita hai bén trong giai doan sau
khi két thuc thi viéc ma khong ¢6 thong bdo chinh thic. Pay la vin de
ma BLLD nim 2012 va BLLD nim 2019 va vin ban hudng din tudng
ting khong ¢é quy dinh va An 1¢ s6 20/2018/AL (sau day goi tit 1a An
1¢ 20) da ¢6 cau tra 1oi. O day, chiing ta thiy An 1¢ s6 20 ghi nhan sy ton
tai quan hé HDLD gitia hai bén trong giai doan sau khi két thuc thu viéc
ma khong c¢6 thong bdo chinh thic. Tuy nhién, viéc xdc dinh hoan canh
tuong tu An 1é s6 20 doi khi khong don gian. D6 1a hai néi dung sé duge
lam r6 trong bai binh luan.

1. Cong nhan quan h¢ lao dong sau thoi gian thu viéc

Trude BLLD nam 2012, viéc NLD tiép tuc lam viéc sau khi hét thoi
han thu viéc ton tai tii lau trong thuc tién.

Khi hudng dan thi hanh BLLD nim 1994, Nghi dinh s6 44/2003/
ND-CP quy dinh ro, néu hét thoi han tha viec ma NLD van tiép tuc lam
viéc thi mic nhién duge hiéu la di qua thi viéc va hai bén phai ky két
HDLD chinh thic. Cu thé, theo khoin 4 Pieu 7 Nghi dinh s¢ 44/2003/
ND-CP, “Hét thoi gian tht viéc, NSDLD thong bdo két qua lam thi cho
ngudi lao dong. Néu dat yéu cau, hai bén phai ti€n hanh ky két HDLD;
hoic néu NLD khong duge thong bio ma van tiép tuc lam vi¢e thi nguoi
d6 duong nhién dugce lam viéc chinh thiic”. Quy dinh nay mang tinh bao
vé NLD ro rét, xem xét viée ti€p tuc lam viéc sau thoi gian thu viéc nhu
12 bing ching vé su cong nhan két qua thi viéc.

Tuy nhién, khi BLLD nam 2012 ra 461 thay th¢ BLLD nim 1994, va
sau d6 la BLLD nim 2019, quy dinh nay da bi bai bo. Pong thoi, Nghi

2 bieu 24 Bo luat Lao dong nim 2019 (Pieu 26 Bo luat Lao dong nim 2012).
3 Khoan 1 Ditu 27 Bo luat Lao dong nam 2019 (Khoin 1 Di¢u 29 Bo luat Lao dong nim 2012).
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dinh s6 44/2003/ND-CP cung dugc thay thé béi cdc nghi dinh sau d6,
déu khong tiép tuc quy dinh viéc mic nhién cong nhan két qua thu viéc
trong trudng hop nay. Ly do ¢6 thé giai thich cho viéc khong tiép tuc
quy dinh nay la phdp luat da quy dinh rd nghia vy thong bdo két qua
thu vi¢c cua NSDLD va NSDLD sé bi xti ly vi pham hanh chinh khi vi
pham.* Tuy nhién, quy dinh nay chi xdc dinh trdch nhiém hanh chinh
cia NSDLD d6i vé1 Nha nude, ma chua dé cap hau qua phdp ly déi véi
NLD. biéu nay din dén moét khoing tréng phdp ly can dugc bo sung,
nhim bido ddm quyén 1gi chinh ddng ctia NLD, trdnh viéc bi lgi dung lam
viéc khong HDLD hoic bi chim diit khong ¢6 cin ci rod rang sau thoi
gian thu viéc.

An l¢ 20 mang dén giii phdp phdp ly quan trong trong viéc cong
nhan quan h¢ lao dong gitta NLD va NSDLD khi thoi han thu viéc két
thiic nhung nguoi lao dong van ti€p tuc lam viéc. Giai phdp nay dat nén
ting trén hai co s6 ly luan quan trong: (i) cong nhan su dong thuian ngam
vé két qua thi vige trong truong hop mot bén hoic ca hai bén khong thé
hién y chi khdc va (i1) m6i1 quan h¢ gitia hai bén NLD va NSDLD la quan
hé¢ lao dong. Vé mat hoc thuit, co s6 nay nhan dugc su tin thanh cta gidi
hoc thuit tai Viét Nam cung nhu trén thé gidi.

Ve diém tréng phép ly tit BLLD nim 2012, theo Piéu 26 BLLD nim
2012, “1. NSDLD va NLD ¢6 thé thoa thuan vé viéc lam thu, quyén,
nghia vu cua hai bén trong thoi gian thu viéc. Néu ¢ thoa thuan veé viéc
lam thu thi cdc bén ¢6 thé giao két hop dong thi viéc. Noi dung ctia hop
dong thu viéc gdbm cdc nodi dung quy dinh tai cic diém a, b, ¢, d, d, g va
h khodn 1 Diéu 23 cta Bo luat nay”. K& thita quy dinh viia néu, biéu 24
BLLD nam 2019 khiang dinh “1. NSDLD va NLD c6 thé thoa thuan noi
dung thu viéc ghi trong HDLD hoic thoa thuan veé thu viéc bing viéc
giao két hgp dong thu viéc. 2. No1 dung chu yéu cua hgp dong thu viéc
gom thoi gian thu viéc va noi dung quy dinh tai cic diém a, b, ¢, d, g va
h khoin 1 biéu 21 ctia B¢ luat nay”.

Quy dinh trén cho thdy quan hé thu viéc gitia NSDLD va NLD la
quan h¢ hop dong va dieu nay tuong thich vdi khdi niém hop dong, theo
dé “Hop dong la su thoa thuin gita cdc bén veé viéc xdc lap, thay d6i hoic
chdm diut quyén, nghia vu dan sy” (Piéu 385 BLDS nim 2015, k€ thiia
quy dinh trong BLDS trudc day). Sau khi thoi han cta mét quan h¢ hgp
dong két thuic, thong thuong quan h¢ hgp dong gitia cdc bén khong con
ntia va quan hé ké tié€p c6 thé Ia quan h¢ khdc. D6i véi quan hé lao dong,

4 Piém b khoin 1, Biéu 6 Nghi dinh s6 95/2013/ND-CP dugc sta déi, b6 sung béi Nghi dinh
88/2015/ND-CP; diém b khoin 1 Pieu 10 Nghi dinh s¢ 12/2022/ND-CP ngay 17/1/2022
ctia Chinh phu quy dinh xu phat vi pham hanh chinh trong linh vuyc lao dong, bio hiém xa
hoi va dua ngudi lao dong Viét Nam di lam viéc 6 nudc ngoai theo hop dong.
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néu NSDLD thong bdo két qua thi viéc cho NLD va trusng hop thu
vi¢e dat yéu cau thi ti€p tuc thuyc hién HDLD da giao két trong trudng
hop théa thuan thu viéc trong HDLD hoic phii giao két HDLD déi véi
trudng hop giao két hgp dong thu viéc; con trudng hop thi viéc khong
dat yéu cau thi chim dut HDLD da giao két hoic hgp dong thu viéc. Noi
dung viia néu cho thdy, sau thoi gian thi viée, quan hé gitia cic bén c6 thé
Ia quan hé¢ hgp dong nhung cung c6 thé khong con quan hé hgp dong.
D61 véi hoan canh theo d6 sau khi két thuc thoi gian thia, NSDLD khong
c6 thong bdo két qua thi viéc va NLD van tiép tuc lam viéc, quan hé hop
dong gita cdc bén c6 ton tai khong?

BLLD khong quy dinh déi véi truong hop NSDLD khong thé hién
y kién ro rang vé két qui caa qud trinh thu viéc va NLD van tiép tuc lam
viéc cho NSDLD.

Vé hgp dong ton tai do dong thuan ngam, trong khoa hoc phdp ly,
hoc thuyét vé su dong thuin ngaim dugc dp dung khd phé bién trong hé
théng thong luat 1an dan luat. Hoc thuyét dong thuan ngam cho ring su
dong y gitia cdc bén khong nhit thiét phai thé hién bang 161 néi hay vin
ban, ma c¢é thé duge suy ra tii hanh vi thuc t€ va thdi do khong phan déi.
biéu d6 ¢6 nghia khi hai bén khong thé hién 16 y chi nhung ¢6 thuc hién
hanh vi va hai bén déu biét viéc thuc hién hanh vi cua nhau va khong bén
nao thé hién sy phin déi véi bén con lai thi xem nhu hai bén ngim dong
thuan veé viéc dang thuc hién. Trong dn 1¢ Foley v. Interactive Data Corp.
(1988), Toa t61 cao cua California da theo hudng viia néu khi nhan dinh
raing mot HDLD ngam ¢6 thé dugce thiét lap thong qua hanh vi, thong
l¢, va ky vong hop ly cua cdc bén, ngay ca khi khong ¢6 vin ban ré rang.
Toa dn cho rang y dinh thuc sy cua cdc bén ¢d thé dugce suy ra tit hanh
vi va thong 1¢ cua ho, tii d6 chiing minh sy ton tai caa moét thda thuan
ngam.’ Tai Phdp, hoc thuyét vé dong thuan ngim ton tai trong luat dan
su khd phé bién, c6 thé thiy 6 viéc tdi tuc hgp dong dan su. Theo dé
khi hgp dong ¢6 thoi han xdc dinh hét han ma cdc bén van tiép tuc thuc
hién cdc nghia vu trong hop dong, thi hop dong dugc coi la tu dong gia
han.® Ngay ca trong linh vuc lao dong, Toa phd dn Phdp trong ban dn s6
21-13.496 ngay 28/9/2022 xdc dinh nguoi lao dong dugce thanh todn tién

5 Nguyén van “the absence of an express written or oral contract term concerning termination of em-
ployment does not necessarily indicate that the employment is actually intended by the parties to be ‘at
will,” because the presumption of at-will employment may be overcome by evidence of contrary intent.
Generally, courts seek to enforce the actual understanding of the parties to a contract, and in so doing
may inquire into the parties’ conduct to determine if it demonstrates an implied contract”; Foley v.
Interactive Data Corp. (1988) 47 Cal.3d 654, 765 P.2d 373 (Cal. 1988); J. Fineman, “The
inevitable demise of the implied employment contract”, Berkeley Joiurnal of employment and
labor law, Vol. 29, 2008.

6 bieu 1215 Bo luat dan sy Phdp. Nguyén vin “Lorsqu’a expiration du terme d’un contrat conclu a
durée déterminée, les contractants continuent d’en exécuter les obligations, il y a tacite reconduction”.
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luong lam thém gi6 cho s gio lam thém ma nguoi d6 da thuc hién theo
thoi gian biéu dugce lip di lip lai thuong xuyén véi sy im ling chip thuan
cuaa NSDLD.’

Theo hudng trén, viéc NLD tiép tuc cong viéc sau thoi han thu viée
ma NSDLD khong ¢é y kién phin d6i thi xem nhu cdc bén tiép tuc duy
tri quan hé hgp dong gitia cdc bén. Quan diém nay cting nhan dugc su
chia sé cua cdc tdc gia 6 Viét Nam cho riang theo suy luan logic phdp ly,
vi trdch nhi¢m thong bdo két qua thi viéc Ia caia NSDLD nhung ho da
khong ¢6 v kién nén xem nhu ho da dong y thu viéc dat yéu cau khi van
dé NLD tiép tyuc lam vi¢c.® Hay quan diém khdc cho ring NLD van tiép
tuc di lam tiic Ia van mong mudn ti€p tuc thuc hién nhtng né1 dung chu
yé&u nhu di giao két trong hgp dong thu viéc (vé cong viée, dia diém, dieu
ki¢n lam viéc, quyén va nghia vu) va khi NSDLD van giao viéc cho NLD
va khong phan d6i viéc NLD tiép tuc di lam thi ¢ thé xem nhu dé la
mot sy dong y gitia hai bén. Nhu vay, ton tai mét su dong thuin ngam
dugc thiét 1ap gitia hai bén veé két qua thu viéc.”

D6 cang la hudng dugce thé hién trong An 1é s6 20. Béi le, d6i véi
tinh huéng theo d6 “NSDLD c¢6 thu moi lam viéc véi ndi dung xdc dinh
loai HDLD va thoi gian thu viéc. NLD da thu viée theo dung thoi gian
thu vi¢c trong thu moi lam viéc va hét thoi gian thu viée, NLD van tiép
tuc lam viéc ma NSDLD va NLD khong ¢6 thoéa thuan nao khdc”, An
1¢ s6 20 xdc dinh theo hudng “truong hop nay, phai xdc dinh NLD va
NSDLP da xic lap quan hé HPLD”. Noi dung vita néu cho thiy An l¢
s6 20 da theo hudng ton tai quan hé hgp dong gita cic bén khi NLD tiép
tuc lam viéc sau thoi gian tha viec ma NSDLD va NLD khong ¢6 y kién
khdc. Hudng nhu viia néu la thuyét phuc, tuong thich vdi ly thuyét ve
dong thuan ngam néu trén.

Bdn chdt lao d¢ng ciia quan h¢ hop dong. Mot khi quan hé hop dong
gitia cdc bén ton tai, viéc xdc dinh quan hé hgp dong nay ¢é tinh chit nhu
thé nao, thudc loai quan hé hgp dong nao ¢é y nghia rit quan trong. D61
véi quan hé hgp dong ma mét bén thuc hién cong viéc cho bén kia, quan
hé hop dong c6 thé la quan hé hop dong dich vy, quan h¢ thu viéc hay
quan h¢ lao dong. Méi loai quan hé nay ¢é co ché va néi dung quy dinh
dieu chinh khdc nhau. Chang han, trong giai doan lam thu, quyén 1¢i cta

7 Cour de cassation, civile, Chambre sociale, 28 septembre 2022, 21-13.496 (trans: Court of
Cassation, Civil, Social Chamber, September 28, 2022, 21-13.496) https://www.legifrance.
gouv.fr/juri/id/JURITEXTO000046357277?init=true&page=1&query=21-13.496 &search-
Field=ALL&tab_selection=all

8 Nguyén Htiu Chi, Nguyén Vin Binh, Binh ludn khoa hoc B¢ ludt Lao déng 2019, Nxb. Tu
phdp, 2021, tr. 88.

9 Luong Minh Son, “Mot s6 vin dé vé quy dinh tht viéc trong phdp luit lao dong Viét Nam”,
Tap chi Khoa hoc phap ly, s6 6, 2017.
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NLD tht viéc thuong thip hon so véi lao dong ky HPLD va viéc nay cé
thé thdy 6 cdc vin dé nhu tién luong (tra it nhit bing 85% cong viéc)'
hoic khong tham gia biao hiém xa hoéi, bao hiém y t&.'' Déi vdi trudng
hop NLD tiép tuc lam viéc sau khi hét thoi han thu viéc ma NSDLD
khong ¢6 y kién khidc, quan h¢ hgp dong cua cic bén duge ghi nhan nhu
da néu 6 trén va ciu hoi dit ra Ia quan h¢ nay Ia quan h¢ hgp dong nhu
thé€ nao, thudc loai quan hé¢ hgp ddong nao? Tra 161 cau hoi nay ¢6 h¢ qua
phdp ly quan trong nhu da néu trén.

Véi y nghia la mot giai doan ddnh gid mic d6 phu hgp cua NLD véi
yéu cau cong viéc ma NSDLD ¢6 nhu cau thuc hién, thi viéc khong tich
rdi véi quan hé lao dong gitia NSDLD va NLD. O day, NSDLD va NLD
c6 thé thoa thuan néi dung thi viéc ghi trong HDLD hoic thoa thuan
vé thu viéc bang viéc giao két hop dong thii viec. Trong trudng hop dau
tién, tht viéc dugce ghi nhan trong HDLD nén dé nhan ra ring thi viéc
la moét giai doan ctia HDLD. Trong giai doan nay, mot s§ diéu kién va
rang budc cua hai bén ¢6 thé don gian hon va khong yéu cau chit che
nhu trong giai doan thuc hi¢n HDLD, ¢6 thé thdy nhu viéc thong bio
chim dit quan hé¢ khi mot trong hai bén thiy khong phut hgp véi cong
vi¢gc ma khong can dam bdo thoi gian bdo trude va tha tuc nhu yéu ciu
cua HDLD thong thuong. Nhu vay, mét HPLD du da dugce ky nhung
n6 chua thyc sy ¢6 y nghia rang bu¢c cdc bén moét cdch xdc dinh ma né
con “treo”, phu thudc vao dieu kién thu viéc dat hay khong.'? Néu dat
thi HDLD chinh thic mdi ¢é y nghia rang bu¢c hai bén. Tuy vay, mai
quan h¢ gitia hai bén trong thoi gian thu viéc nay Ia quan hé lao dong boi
lé vé phdp ly chi ¢c6 mot HDLD duy nhit dugce thiét lap ma trong d6 thu
viéc chi la mot dieu khoan.

Trong truong hgp thu hai, hai bén ky hgp dong thu viéc ma chua
ky HDLD, trong trudng hop nay, thoi gian thuc hi¢n thua viéc d6, quan
h¢ gitta NLD va NSDLD ¢6 la quan h¢ lao dong hay khong? Ve mat ly
luan, c6 thé khing dinh thoi gian thu viéc theo hgp dong thit viéc van ton
tai quan hé lao dong gitia NLD va NSDLD béi né dam bao 3 dic diém
chinh, dic thu cta quan hé lao dong: (1) ¢6 su thuc hi¢n cong viéce, (it) ¢
trd cong, (ii1) cd su lé thuoc vé mit phdp ly cia NLD vao NSDLD. Theo
tdc gid Jean Pélisier, thoi gian thi viéc ham y nguoi lao dong duge dit dudi
cdc dieu ki¢n lao dong thong thuong va di nhién né khdc véi cic truong
hop tap nghe tai doanh nghi¢p, vén khong bao gio tu dong chuyén sang

10 Dieu 26 B6 luat Lao dong nim 2019.

11 Khoan 1 Diéu 2 Luat BHXH niam 2014 (nay 1a khoan 1 Bi¢u 2 Luat BHXH nim 2024 dp
dung tit 01/7/2025), Pieu 12 Luat BHYT nim 2008 stia d6i, bé sung nim 2014.

12 Tidc gia Jean Pélisier goi la “le caractere suspensif ou résolutoire de la condition d’essai”. Jean Pélisier,
Alain Supiot va Antoine Jeammaud, Droit du travail, Dalloz Précis, 21edition, tr. 361.
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HDLD khi két thic.”” Ve mit phdp ly, BLLD quy dinh nhting n6i dung
chu yéu cua hop dong thi viéc bao gom thong tin nhan than nguoi lao
dong, cong viéc phai lam, thoi gian va dia diém thuc hién cong viéc, mic
luong, thoi gio lam viéc, nghi ngoi, an toan va vé sinh lao dong nhu trong
HDLD (Ia nhung noi dung chinh cia HDLD). C6 thé néi hop dong thu
viéc Ia mot HPLD nhung dugce nit gon.

Nhu viy, vé ban chit, méi quan h¢ gita NLD va NSDLD trong
thoi gian thu viéc 1a quan hé¢ lao dong va viec NLD tiép tuc lam viéc sau
thoi gian thu viéc ma NSDLD khong ¢é y kién khdc la duy tri quan hé
lao dong nhung d6 khong la quan hé lao dong cua giai doan thu viéc (da
két thic) ma la quan h¢ HDLD chinh thic/thong thuong, chiu su chi
phdi cta cdc quy dinh vé HDLD chinh thic/thong thudng (bdo v¢ nguosi
lao dong hon giai doan lao dong thu viéc). N6i1 nhu tic gid Sébastien
Tourneaux, quan h¢ lao dong ti€p tuc sau thai gian thu viéc dan dén viéc
chuyén déi hop dong thu viéc thanh hop dong chinh thic.' D6 cang la
hudng duge thé hién trong An 1¢ s6 20 vi 4n 1¢ xdc dinh: “Trudng hop
nay, phai xdc dinh NLD va NSDLD di xdc 1ap quan h¢ HDLD”. Véi viéc
NLD ti€p tuc lam viéc sau khi thoi han tha viéc chim dit ma NSDLD
khong ¢d y kién khdc, chung ta ¢d thé hiéu ring dieu kién thu viéc da
dugce ddp ung, NLD mong muén quan h¢ HDLD chinh thic va NSDLD
chidp nhan NLD cho HDLD chinh thic, tdc ¢6 su théng nhit y chi ngam
vé HDLD chinh thic nén ¢é viéc “xdc lap quan h¢ HDLD” nhu An l¢
s6 20 khiang dinh. O day, c6 viéc ti€ép tuc quan hé¢ HDLD nhung cé viéc
chuyén héa tii hgp dong thu viéc sang HDLD chinh thic/thong thudng
vdi hé qua la quan hé gitia cdc bén khong con chiu su chi phéi caa quy
dinh vé hgp dong thi viéc (cho phép NSDLD chim dit dé dang hgp
dong) ma chiu su chi phéi cta quy dinh vé HDLD chinh thic (giéi han
viec NSDLD chim diit hgp dong).

Trén co sé ly thuyét vé dong thuin ngam va ban chat lao dong trong
quan h¢ thi viéc gitia hai bén NLD va NSDLD, giii phdp phdp ly ma An
1¢ 20 dua ra (Ia cong nhan quan h¢ lao dong chinh thiic gita hai bén ma
khong phii Ia mét quan h¢ khdc khi NLD tiép tuc lam viéc sau khi két
thuc giai doan thu viéc) la hop ly va thuyét phuc.

Vi hudng nay, ching ta thiy dugc su tuong dong gitta An lé Viét
Nam vdéi An 1é cia Phdp khi nhin nhin quan h¢ lao dong chinh thiic duge

13 Gerad Lyon-Caen, Jean Pélisier, Les grands arréts de droit du travail, Edition Sirey, Paris 2 ed,
1980, tr. 225.

14 Nguyén vin “la relation de travail qui se poursuit au-dela de la période d’essai emporte la transforma-
tion du”contrat a Uessai” en “contrat definitif”. Sébastien Tourneaux, “L’impossible prolongation
de la période d’essai par respect du délai de prévenance”, https://www.lexbase.fr/article-ju-
ridique/21724973-jurisprudence-l-impossible-prorogation-de-la-periode-d-essai-par-re-
spect-du-delai-de-prevenance, truy cap ngay 14/4/2025.
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hinh thanh sau khi thsi diém thu viéc két thic. Béi 1, trong trong phdn
quyét ngay 05/11/2014, Toa phd dn Phdp (Cour de cassation) da xdc dinh
rang “viéc ti€p tuc quan h¢ lao dong sau thoi han thu viéc lam phét sinh
mot HDLD mdi khong xdc dinh thoi han, va viée chdm dut chi ¢6 thé
thuc hi¢n qua thu tuc sa thai”.” O day, “qud thoi han thu viée, viéc tiép
tuc thuc hi¢n cong viéc lao dong 1a biéu hién cuaa thuc hién hop dong va
vi¢c nay duong nhién doi hoi sy ton tai ctia mét hgp dong”. '

An 1¢ sinh ra Ia dé gidi quyét cho cdc hoan canh tuong ty khdc nhu
Nghi quyét s6 04/2019/NQ-HDTP da quy dinh “Khi xét xu, Thim
phdn, Hoi thdim phai nghién ciu, dp dung dn 1¢, bio dam nhiing vu
vi¢c ¢6 tinh hudng phdp ly tuong ty thi phai duge giai quyét nhu nhau”
(khodn 2 Biéu 8). Vin deé tiép theo la xdc dinh hoan cinh nao tuong tu
dé dp dung An lé s6 20.

2. Xac dinh hoan canh tuong tu dé€ ap dung An l¢

Ve yéu t6 van tiép tuc lam viéc, d€ dp dung An 1é s6 20, ching ta
phai xét dén béi canh thuc t€ ctia tranh chdp ¢6 ton tai quan h¢ thi viéc
hay khong? va NLD ¢6 van ti€p tuc lam viéc sau khi két thuic thoi han tha
vi¢c ma NSDLD khong ¢6 y kién khdc hay khong? Thic 1a, phai xem xét
viéc ¢6 ddp dng ba dieu kién la (1) da ton tai hop dong thu viée, (i1) thoi
han thu viéc da hét (do thoi han ban dau da hét va khong ¢6 théa thuan
kéo dai hgp phdp) va (i1) NLD tiép tuc lam viéc hay khong? Viéc xdc
dinh ditu kién (iii) ¢6 thé gip kho khin trude sy da dang ctia quan hé¢ sau
khi két thiic thoi han thu viéc va viée vugt qud quy dinh dé xi ly hau qua
phdt sinh trong qud trinh thu viéc la trudng hgp viia néu.

Vidy,"” ong T dugce tuyén dung lam Gidm déc kinh doanh tai Cong ty
DS tii ngay 24/6/2019 dén 23/8/2019 theo hinh thuic thi viéc khong van
ban. Ngay 22/8/2019, Cong ty cé thong bdo cho ong T vé viéc sé chim
duit thid viéc va yéu cau ban giao cdc cong cu dung cu di duge cip, dong
thoi giai trinh cdc chi phi tam tng con ton dong. Cho dén ngay 31/8/2019,
ong T van khong chip nhan ban giao va chim diit thoi gian tht viéc nén
Cong ty ra quyét dinh nghi viéc. Vin dé can dat ra khi giai quyét vu dn nay
la quan h¢ lao dong gitia hai bén ¢6 phai la HDLD thu viéc hay 1a HDLD.
Ve viéc nay Toa phuc thdm nhan dinh, do xdc dinh 1a Hgp dong thu viéc,
nén khi két thic 60 ngay, thi dén ngay thi 69 bi don mdi ban hanh Quyét
dinh cho thoi viéc la trdi véi quy dinh tai khoian 1 Biéu 27 BLLD nim

15 Nguyén vin trong ban dn “la poursuite de la relation de travail au-dela du terme de Iessai donne
naissance a un nouveau contrat de travail a durée indeterminée qui ne peut étre rompu a Uinitiative de
Pemployeur que par un licenciement” (Cass. soc., 5 novembre 2014, n°® 13-18.114, FS-P+B).

16 Grégoire Loiseau, “Le dépassement de la période d’essai pour les besoins de I'exécution du
préavis”, RDC 2015, tr. 354.

17 Ban dn s6 323/2022/LD-PT ngay 22/6/2022 ctia Toa dn nhan dan TP. H6 Chi Minh.
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2012. Nghia la, khi hét thoi gian thu viec NLD van tiép tuc lam viéc thi
Hop dong thu viéc tré thanh HPLD chinh thuic, theo An 1¢ s6 20/2018/
AL ve xdc 1ap quan h¢ HDLD sau khi hét thoi gian thi viéc.

Duong 161 xét xi trong vu dn nay mang mot y nghia thuc tién 16n
cho doanh nghi¢p trong viéc dinh hinh cdch xt ly phtt hgp quy dinh phdp
luat. PG 1a phai thuc hién viéc thong bdo két qua thi viéc ding han. Viéc
kéo dai thoi gian thu viéc du dé€ xi Iy hau qua trong qud trinh tht viée
cing khong dugc chip nhian. Quan diém nay cung cé diém chung vdéi
quan diém ctia Toa dn Phdp thé hién trong ban dn ngay 05/11/2014 (néu
trén) trong d6 Toa dn tuyén b khong chip nhan viéc kéo dai tha viéc
thong qua viéc dp dung thoi han bdo trudce két qua thu viéc. Tdc gid Jean
Mouly di giai thich ring quy dinh nay nhim trdnh viéc cdc doanh nghiép
loi dung thoi han bdo trude dé kéo dai thém vai ngay thu viée, trong khi
khong con bit ky hy vong nao veé viéc gitt NLD lai trong doanh nghiép.'

Ve thai gian xdc lap quan h¢ lao dong, hop dong lam phit sinh tranh
chidp va tao ra An 1é s6 20 Ia hgp dong chiu sy diéu chinh cua BLLD
nam 2012. Viéc liét ké cic quy dinh lién quan trong An 1¢ s6 20 cho thiy
dieu viia néu: An 1¢ nay liét ke “Ditu 26, Dicu 27, Pitu 28, Pitu 29 cua
BLLD nim 2012” trong phin “Quy dinh phdp luit ¢6 lién quan dén An
1¢”. Ngay nay, BLLD nim 2012 da hét hi¢u lyc va BLLD nam 2019 dang
¢6 hiéu luc phdp luat. Béi véi quan hé chiu su dieu chinh béi BLLD nam
2019, An 1é s6 20 ¢6 dp dung khong? Nhu di néu 6 trén, Anle 20 da t1ép
ndi dung hudng phdt trién phdp ly nhit quin trong nhi¢u nim qua, khong
tao ra su diit gay trong chinh sdch phdp luat quéc gia. Viéc ghi nhan noéi
dung nay trong An l¢ khong chi bio dam tinh k€ thita ctia phdp luat, ma
con déng vai trdo bé sung cho qud trinh thuc thi phdp luat ti géc do tu
phdp, bén canh cdc chi dao va hudng din mang tinh hanh chinh. Piéu nay
g6p phian ting cudng tinh théng nhit trong dp dung phdp luit, nang cao
tinh du dodn dugc cua h¢ théng phdp ly, va dic biét, cing ¢6 su biao vé
quyén loi chinh ding cia NLD. Mic du An 1¢ s6 20 dugc ban hanh trong
bdi canh BLLD nim 2012 dang dugc dp dung, nhung khi dp dung BLLD
nim 2019, néi dung ctia An l¢ nay vin can dugc gitt nguyén. Béi le,
BLLD nam 2019, du c¢6 nhiéu sua d6i, bé sung so véi Bo luat nam 2012,
khong dua ra quy dinh cu thé nao vé h¢ qua phdp ly trong trusng hop
NLD ti€p tuc lam viéc sau khi thoi gian thu viéc két thiic nén cung tucng
tu nhu BLLD nim 2012. N6i cdch khdc, diém tréng phdp ly trong BLLD
nam 2019 va van ban hudng din ctng tuong tu nhu diém tréng phdp ly
trong BLLD nim 2012 va van ban hudng dan lién quan dén viéc NLD

18  Cass. soc., 5 novembre 2014, n° 13-18.114, FS-P+B, tldd; Binh luan cta J. Mouly, Droit
social, 2013, tr. 275.
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t1ép tuc lam viéc sau khi thoi han tht viée két thic. Do d6, viéc An 1é s6
20 b6 khuyét cho BLLD nim 2012 va vin ban hudng dan ctng cin duge
van dung tuong tu khi van dung BLLD nim 2019 va vin ban hudéng dan.

Trong thuc tién xét xi, Toa dn da theo ti€p tuc 4p dung An 1¢ 56 20
ddi véi nhuing tranh chip xay ra sau thoi diém Bo luat Lao dong 2019 ¢é
hiéu luc thi hanh (thay thé Bo luat Lao dong nam 2012) d€ cong nhan
quan h¢ lao dong gitia NSDLD va NLD trong truong hop NLD van tiép
tuc lam viéc sau khi thoi han thu viéc két thuc. C6 thé 14y vi du trong
Ban dn s6 06/2023/LD-ST ngay 24/72023 ctia Toa dn nhan dan Quan 8,
Thanh phé H6 Chi Minh va ban dn s6 19/2023/LD-PT ngay 19/7/2023
ctia Toa dn nhan dan tinh Binh Duong. Cu thé 6 ban dn dau tién, Toa dn
xét ring “Ngay 21/03/2022, ba Kim N lam viéc tai Cong ty N vdi thoi
gian thu viéc 1a 01 thing. Ngay 22/4/2022 (sau khi hét thoi gian thi viéc
01 thidng), ba N van ti€p tuc lam viéc tai Cong ty va nhan du luong. Cin
cd vao An 1¢ s6 20/2018/AL , Toa 4n nhan dinh “ Ba N da hét thoi glan
thu viéc 01 thing, ba N van tiép tuc lam viéc ma gitia ba N va Cong ty
N khong c6 thoa thuan nao khic, Hoi dong xét xui ¢d co s6 dé xdc dinh
gitta Cong ty N va ba Kim N da xdc lap quan hé hgp dong lao dong”."”

Tuong tu nhu vay 6 ban dn thu hai, sau khi vién din néi dung Dieu
27 BLLD nim 2019 vé hop dong thi viéc, Toa dn xét ring “Ddi chiéu
v6i quy dinh néu trén, thiy ring khi két thic thoi gian thu viée, bi don
khong thong bdo két qua thi viéc cho nguyén don ma dé€ nguyén don van
tiép tuc lam viéc dén ngay 04/9/2021 (cu thé 1a 13 ngay) mdéi c6 thong
bdo cham duit thii viéc véi ong V 1a khong phut hgp véi quy dinh néu trén.
Vi vay viéc Toa dn cdp so thim dp dung An 1é s6 20/2018/AL d€ xdc dinh
cdc bén c¢6 mdi quan hé hop dong lao dong tii ngay 23/8/2021 1a ¢6 can
cd va phu hgp phdp luat”.

Ve loai hgp dong lao dong dugc xdc lap, ching ta da thidy Toa dn xdc
dinh ton tai quan h¢ HDLD khi NLD tiép tuc lam viéc sau thoi han thu
viéc. Thuc t€, theo quy dinh tai Khoan 1 Biéu 20 B¢ luat Lao dong 2019,
HDLD c6 thé 1a hgp dong 6 xdc dinh thoi han hoic khong xdc dinh thoi
han. Khi dp dung An I¢ s6 20, day Ia hop dong cé thai han hay khong ¢
thoi han xdc dinh? O Phip, trong An 1é nam 2014 néu trén, Toa 4n Phip
theo hudng day la “HDPLD khong xdc dinh thoi han”.

Trong vu viéc tao ra An ¢ s6 20, thu mai nhan viéc gui ong T (nguoi
lao dong) néu ro vi trf tuyén dung la Trudng bo phan phi thuc pham, vdi
loai hgp dong du kién [a HPLD xdc dinh thoi han (12 thdng hoic hon)
nhung khong ¢é thong tin nao cho thiy cdc bén theo hudng day la hgp

19 Bandn s6 06/2023/LD-ST ngay 24/72023 caa Toa dn nhan dan Quan 8, TP. H6 Chi Minh.
20 Bandn s6 19/2023/LD-PT ngay 19/7/2023 ctia Toa dn nhan dan tinh Binh Duong.
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dong c6 thoi han 12 thdng. C6 1€ tit diém chua ro nay, Toa dn chi ghi nhan
ring “cé du co sé dé€ khing dinh quan hé¢ gitia ong T va Cong ty TNHH
L sau khi hét thoi gian thu viéc la quan h¢ HDLD”, ma khong dé cap cu
thé thsi han HPLD dugce giao két va An 1é s6 20 cang khong néu ro loai
HDLD. Viéc An l¢ chua néi 16 loai HPLD dp dung trong trusng hop xdc
lap quan hé HDLD dé€ lai khoang tréng can giai quyét. Béi 1&, tuong ting
vdl moéi loai HDLD, quyén va nghia vu cia NSDLD, NLD ¢6 su khdc
bi¢t. Pic biét trong truong hop NLD bi cho thoi viéc trdi quy dinh, viéc
xdc dinh thoi gian nguoi lao dong khong duge lam viée dé€ xdc dinh nghia
vu boi thuong tién luong, BHXH, sé cin cu vao thoi gian con lai cia cia
HPLD d6i véi HPLD ¢6 xdc dinh thoi han hoidc ¢é thé kéo dai cho dén
khi vu dn dugc giai quyét déi vér HDLD khong xdc dinh thoi han.

Trong thuc tién, c¢6 Toa dn xdc dinh quan h¢ HDLD 1a ¢6 xdc dinh
thoi han nhu, trong vu viéc néu trén, Toa dn nhian dan Quan 8 TP. Ho
Chi Minh xdc dinh “Héi dong xét xti ¢6 co sé d€ xdc dinh gitia Cong ty
N va ba Kim N da xdc 1ap quan h¢ HDLD ¢6 thoi han 12 thidng”. Tuy
nhién, c¢6 Toa dn lai khong néu d6 la hgp dong c6 thoi han nhu trong vu
viéc néu trén cta Toa dn nhan dan tinh Binh Duong. Thuc ra, Noi dung
dn 1¢ va Khdi qudt noi dung dn 1¢ trong dn 1¢ s6 20 bo ngd vin deé lién
quan dén loai hgp dong (c6 thoi han hay khong ¢6 thoi han xdc dinh). Do
dé, xét vé mit ngon ngi va pham vi dp dung, An 1é mdi diing lai 6 viec
xdc nhan sy ton tai cta quan hé lao dong, ma chua lam ro vé loai thoi han
ctia hgp dong phit sinh trong tinh huéng nay, néi réng hon la loai HDLD
dugc dp dung. Viéc xdc dinh cu thé loai HPLD van phu thuoc vao cic
yéu t6 b sung trong tling vu viéc cu thé, nhu thoa thuan ban dau veé thu
viéc, vin ban trao déi gitia cdc bén, va cdc da kién thé hién y chi cua cdc
bén trudc hoic sau thoi gian thu viéc.

Két luan

Khic véi BLDS nim 2015, BLLD nim 2012 va BLLD nim 2019
khong quy dinh ro vai tro cta dn 1¢ trong linh vuc lao dong. Tuy nhién,
thuc tién cho thdy dn 1¢ lao dong van ton tai, va An 1¢ s6 20 12 mot minh
ching ro rang, du BLLD chua cong nhan vai tro nay moét cdch minh bach.
An ¢ s6 20 ra doi di gép phin quan trong trong viéc lip day khoang
tréng phdp ly lién quan dén hé qua phdp ly sau khi thoi gian thia vige két
thuic. Piéu nay mang hai y nghia quan trong. Vé y nghia thui nhit, sau
thoi han thu viéc két thic, du chua giao két HDLD, ché€ do thi viéc cting
khong con dp dung.®' Quyeén lgi NLD trong thoi gian hau thi viée nay
sé khong bi gidi han 6 quyén lgi cia ngudi tha viée. Ve y nghia thu hai,

21 Luu Tién Dung, An l¢ Viet Nam, phan tich va ludn gidi, tir dn 1¢ s6 01 dén An l¢ s6 43, Nxb. Tu
phdp, tap 1, tr. 359.
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An 1¢ s6 20 khing dinh da ton tai quan hé lao dong, do vay khi NSDLD
mudn cho NLD thoi viéc phai ddm bdo cdc diéu kién veé ly do va thuc
hién day du cdc trinh tu thu tuc duge quy dinh (hién nay 1a tai Dieu 36
BLLD nam 2019). O day, An l¢ s6 20/2018/AL la co s6 phdp ly quan
trong gitip 6n dinh quan h¢ lao dong, khing dinh vai trd bdo vé cda phdp
luat déi véi NLD dong thoi gép phian thic diy trach nhiém caa NSDLD
trong viéc xdc 1ap HDLD dung thoi diém, dim bio sy minh bach va cong
bang trong viéc chuyén déi tu thu viéc sang chinh thuic.

An l¢ 56 20 khong chi mang y nghia thuc tién quan trong ma con thé
hién ro tinh than k& thita 6n dinh trong dutng 161 gidi quyét vin de da
dugc ghi nhan trong cdc van ban quy pham phdp luit truéc day va quan
trong hon du dugc ban hanh 6 thoi diém BLLD nam 2012 dang c6 hiéu
luc, An 1¢ s6 20 vin mang gid tri 4p dung déi véi cdc trudng hop tuong tu
xay ra sau thoi diém BLLD nam 2019 ¢6 hiéu luc thi hanh. @
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